EDUC ACIéN Sgcretarla de Educacion Publica

Subsecretaria de Educacion Media Superior
Coordinacion Sectorial de Planeaciony Administracion

Apartade "D" Incremento por Politica Salarial del Anexo de Ejecuclén / Apoyo Financiero 2022
SEMS-EL COBACH ESTATAL-GUERRERO

APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0081/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNGC DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE
BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO, A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES", A
EFECTO DE OBSERVARLO EN LGOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA ORIGEN Y QUE SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO =
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
INCREMENTO SALARIAL 2022 Aportacién de LA SEP Aportacién de EL GOBIERNO TOTAL

DEL ESTADO
3.5% + 1.0% Incremento 15,040,630.50 15,040,630.50 30,081,261.00
Salarlal )
EMSAD 3.5% + 1.0% 195,010.50 195,010.50 390,021.00
Incremento Salarial
1.8% Incremento en 2,735,600.00 2,735,600.00 5,471,200.00
Prestaciones
EMSAD 1.8% Incremento en 32,359.50 32,359.50 64,719.00
Prestaciones
Compensacion por Actuacién y 106,770.50 106,770.50 213,541.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacién por 3.111.50 3,111.50 6,223.00
Actuacién y Productividad CAP ;Q\Q..
Eficiencia en el Trabajo ET 132,884.00 132,884.00 265,768.00 \
EMSAD Eficiencia en el Trabajo 966.00 966.00 1.932.00
El : P
Apoyo a la Superacién 89,558.00 89,558.00 179,116.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacién 1,724.00 1,724.00 3,448.00
Académica ASA
SUMA 18,338,614.50 18,338,614.50 36,677,229.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 2
* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE BACHILLERES ZONA ECONOMICA 3
« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 2
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APARTADO "D INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QGUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% +1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
Cadigo Denominacién Zona Econgmics Nivel Salarial Plazas Horag Dilerencial Suelde Costo Colective Casto Perlodo
(PL) (HRS) Base Mensual
WA CONTRALOR INTERNO “A" 2 L] 1 1,945.15 1,945.15 21,387.00
WA COORDINADOR DE ZONA 2 n 6 1,94515 11,670.80 128,380.00
NA DIRECTOR DE AREA 2 [ 3 1.945.15 583545 64,190.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 2 H] 18 1,794.85 34,102.15 375,124.00
WA DIRECTOR DE PLANTEL "B 2 X 13 2,064.05 26,832 65 285,155.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "C" ? XNl 4 237365 5454 60 104,441.00
NA DIRECTOR GENERAL H 1 1 2,582.50 2,582.50 23.400.00
NA JEFE DE DEPARTAMENTO 2 w 2 1,364.60 2723200 20021200
NA SUBDIRECTOR DE AREA 2 H 2 161875 3,237.50 35,613.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL 'E" 2 00 22 1,517.20 33,976.40 3WT162.00
NA SUBDIRECTOR DE PLANTEL "C* 2 X0 8 1,744 80 13,958.40 153,542.00
BIRECTIVOS 939 1,873,626.00
CF34037 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 2 o7 3 34975 1,049.25 11,542.00
03002 ANALISTA TECNICO 2 18 134 405.10 54,283.40 S87,118.00
ADI026 AUXILIAR ADMIMSTRATIVO 2 [ 134 301.30 4D,374.20 444,116.00
S06006: AUXILIAR DE INTENDENGIA 2 [1<] 1 287.75 28175 31
TOS003 BIBLIOTECARIO 2 [ 7 331.00 2.317.00 25,487,
S13008 CHOFER 2 o4 4 301.30 1.205.20 13,257,
514201 ENCARGADO DE ORDEN 2 o8 2 367.15 73430 807800
CFI2027 INGENIERO EN SISTEMAS 2 6 10 57350 5,735.00 53,085.00
506002 INTENDENTE 2 0 140 201.30 42,482.00 464,002.00
CFM015 JEFE DE OFICINA 2 14 a8 50625 24,806.25 2T2860.00
TH6005 LABORATORISTA 2 08 3 36745 1,101.45 211600
ABSOOS. MECANOGRAFA 2 <] 62 28775 23,585.50 259,550.00
CF21850 RESPONSABLE DE LABORATORIQ TECMICO 2 16 21 57350 12,043.50 132,476.00
CF3006 SECRETARLA DE DIRECTOR DE AREA 2 19 3 40510 1,215.30 13,368.00
CF53455 SECRETARIA DE IRECTOR GENERAL 2 1 1 471.30 471.30 5.185.00
ADG002 SECRETARIA DE JEFE DE DEPARTAMENTO 2 [ 2 1535 630.70 £6,938.00
L=t ] SECAETARIA DE SUBDIRECTOR DE PLANTEL 2 [ ] 331.00 331.00 3,641.00
ADEDGS TAUMAECANOGRAFA 2 04 5 301,30 1,506.50 16,571.00
03007 TECNICO 2 og 48 38555 18,506.40 203,570.00
[- <3 TECNICO ESPECIALIZADO 2 14 38 506,25 69,862.50 TEIAST.O0
S14003 VIGILANTE 2 ) 38 301.30 11,448.40 125,943.00
ADMINISTR ATI¥OS 826 3,450,565.00
EHBETS PROFESDA CB | 2 SN 3038 18.50 56,221.50 618,436.00
EH8518 PROFESOA CB { {APCYQ DOCENGIA} 2 SN 124 18.50 2,284.00 25,234.00
EHB621 PROFESORCB 1| 2 SN 2234 2090 46,660.60 513,567.00
EHBET PROFESORCE || [APOYQ POCENCIA) 2 SN 30 20.90 6867.00 75,867.00
EMERRY PROFESOR CB 111 2 SN 1035 2390 24,736.50 272,102.00
EHEEZY PROFESOR CB | |1 (APOYO DOGENCL) 2 SN 765 2390 18,283.50 ,118.00
EH8628 PROFESCH CB IV ? SN -] 27.20 18,822 40 207,047.00
EHB625 PROFESOR CB 1V (APOYO DOCENCIA} 2 SN 1027 27.20 27,934 40 307.279.00
EHB613 TECNICO CBI 2 SN 276 13.60 3,753.60
EHEG14 TECNICO GBI 2 SN 989 15.10 14,33.90
HORAS DOCENTES 10,511
EHO61S PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA} 2 SN 84 18.50 1,554.00
EMOG2Y PROFESOR CE 1| (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 48 20.90 1,003.20
ERBE) PROFESOR CB 11+ {AINGIGNALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 152 2390 3,632.80
EHo&2S PROFESOR CE 1 ¥ {ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 266 27.20 7,235.20
EHE614 TECNICO CB 1| (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 2 SN 43 15.10 649.30
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 593
EH4EZ5 PROFESOR ASOCIADO "B" 12T 2 SN 17 408.10 6.937.70
BT PROFESOR ASOCIADQ "B* ¥4 T 2 SN 8 612.15 4,807.20
EHISS PROFESOR ASOCIADO "B TC 2 SN 1 825.90 825.90 9,085.00
EHABE1 PROFESOR ASOCIADO "C* 1227 2 SN £ 459.10 17,904.90 196,954.00
EHaTB1 PROFESOR ASOCIADO *C* 34 T 2 SN i 688.70 11,707.90 128,786.00
EHABGY PROFESOR ASOCIADO G* TC 2 SN 9 928.90 8,360.10 £1,961.00
EHAGZT PROFESOR TITULAR "A" 112 T 2 SN 4 52985 21,723.85 238,962.00
EHITZY PROFESOR TITULAR "A" 34 T 2 SN 25 794.80 16,870.00 21857000 |
EHARZT PROFESOR TITULAR "A" TG 2 SN % 107205 38,593.80 424,532.00
EWE29 PROFESOR TITULAR "B" 12 T 2 SN ki 626.30 23,173.10 254,004.00
EH4TZY PROFESOR TITULAR "B" 85 T 2 SN 34 93945 31,941.30 35135400
EHAR28 PROFESOR TITULAR *B* TC 2 SN 57 1,252.60 71,398.20 785,360.00
EH4653 TEC. DOC. ASOGIADO *A" 12T 2 SN 3 305.90 Y10 10,085.00
EMSES TEC. DOC. ASOCIADO 8" 1/2 T 2 SN [ 338.00 2020.00 230800
EHMTEE TEC. DOC. ASOCIADO "B" 34 T 2 SN 2 507.00 1,014.00 11,164.00
PLAZAS DOCENTES 332 2,874,220.00
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 1,257 11,104 1o.779.4a5m},

41,280.00
164,273.00
2,426,243.00
17,084.00
11,035.00
39,861.00
79,588.00
7,142.00
154,820.00
76,315.00
53.868.00
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LA SECRETARIA DE EDUCACI

APARTADO *D" INCREMENTO POR POLITI 6c

A SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
N PUBIJCA,EL GOBIERNC DEL ESTADO DE GUERRERO Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 17 DE FEBRERO DE 2022

ZONA ECONOMICA 2
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS (11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 1,873,626.00 2,450,565.00 2,874,225.00 2,426,243.00 154,820.00 10,779,485.00
Prima de Antlgiledad 1,208,420.00 1,092,781.00 922,458.00 58,864.00 3,283,523.00 |
Prima Vacacional 124,909.00 310,667.00 275,256.00 233,485.00 14,915.00 950,232, ool
ISR Prima Vacaclonal 24,583.00 62,137.00 55,052.00 46,697.00 2,984.00 191,853, DO.
‘ Aguinaldo 208,179.00 617,775.00 440,782.00 372,078.00 23,743.00 1,562,557.00,
ISR Aguinaldo £1,635.00 103,552.00 88,156.00 74,415.00 4,749.00 312,507. \
Materlal Didéctico 161,831.00 153,605.00 10,053.00 225,489.00 \
Seguridad Soclal 228,625.00 453,576.00 377,820.00 318,831.00 20,351.00 1,399,503.00/
Subcuenta de Vivienda 87,040.00 172,528.00 143,709.00 121,314.00 7,741.00 532,333.00|
| sistema de Ahorro para el Retiro 34,616.00 69,014.00 57,487.00 48,526.00 3,006.00 212,939.00|
[ Seguro Institucional [ NSI ) 58,657.00 48,861.00 41,247.00 2,632.00 151,357.00
Despensa 1,140,208.00 458,321.00 364,209.00 1,962,818.00
Ajuste a Calendarlo 64,724.00 57,346.00 48,643.00 3,106.00 173,819.00
Est. por Puntualidad y Asistencia ©7,084.00 £6,018.00 72,967.00 4,661.00 260,730.00| )
Econdémices No Disfrutades 77,660.00 51,610.00 43,779.00 2,796.00 175,853.00 |
Descanso Obllgatoric { Festivos ) 25,890.00 22,939.00 19,457.00 1,243.00 69,529.00 |
Eficiencia en &) Trabajo 265,768.00 265,768.00
Apoyo a la Superacion Académica 51,071.00 62,854.00 3,546.00 117,471.00
(:ompen%a'g[déll}  por Actuacidny 7,505.00 109,840.00 6,196.00 213,541.00
Otras Prestaciones 239,905.00 529,552.00 504,548.00 1 .2?4,005.00i
[
| TOTAL} 2,624,015.00| 8,319,219.00| 6,970,326.00 5,985,296.00 | 325,496.00] 24,224,352.00 F}
|[APORTACION FEDERAL(50.0%)] 1,312,007.50| 4,159,609.50 | 3,485,163.00) 2,992 646,00 162,748.00| 12,112,176.00}
[APORTACION ESTATAL(50.0%)] 1,312,007.50 4,159,600.50 | 3,485,163.00] 2,992,648.00| 162,748.00] 12,112,176.00|
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APARTADO *D* INCREMENTO POR FOLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXQ DE EJECUCION CELEBRADOQ ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLIC, L GOBIERNC DEL ESTADO DE GUERRERQ Y EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADD DE GUERRERD
INCREMENTO POR A SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3
Codios Denominacion Zona Econémica Nivel Salaria) Plams | Hoss | DiereochiSuekio | CostoGolective |  CostoPeriodo |
(PL) (HRS) Base Mensual

WA DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 x 2 2.180.55 4,381 10 47,872.00
NA DIRECTOR DE PLANTEL "B 3 i 3 2,507 65 7,502 9 82,752.00
NA DRECTOR DE PLANTEL "C" 3 XHI 4 288230 11,526.20 126,821.00
A SUBIIRECTOR DE PLANTEL & 3 X0 a 1842.35 5,527.05 60,797.00
WA SUBDIREGTOR DE PLANTEL G 3 X0 7 2.118.70 14,830.90 163,140.00
DIRECTIVOS 19 481,482.00
A01005 ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADD 3 o7 1 42100 42100 4,631.00
ToA00Z ANALISTA TECNICO 3 10 52 48835 25,994 20 279,337.00
ADI26 AUXHIAR ADMIMISTRATIVO 3 04 44 361.90 5,923 60 175,160.00
Tosn03 BIBLIOTECARIO 3 08 2 396.30 796 60 8,784.00
CFi2027 INGEMERQ EN SISTEMAS k] 16 1 682.90 7.621.90 83,841.00

o002 INTENDENTE 3 o4 45 36190 16,285 50 179,140.00 |

AB1001 JEFE DE OFICINA 3 14 1 603.50 60350 6,630.00 |
A0B005 MECANOGRAFA 3 o3 10 346.65 3,466 50 28,131.00
AD3004 TAQUIMECANOGHAFA 3 o4 1 361.90 36190 2,981.00
TO3007 TECNICO 3 o9 20 464 80 9,206 00 102,256.00
CFO1G TECNKO ESPEGIALIZADC 3 " 29 603.50 17,501 50 192,517.00
514003 VIGILANTE 3 04 8 351.90 2,806.20 31,847.00
ADMINISTR ATIVOS 24 1,106,264.00
EHBE619 PROFESOR CB | 3 SN 780 2230 17,617.00 193,787.00
EHBE18 PROFESOR CB | (APOYO DOCENCIA) 3 SN 38 2230 B47.40 9,322.00
EHBEZ1 PROFESORCBI | 3 58 05 2540 17,967.00 196,977.00
EHBEZ1 PROFESORCB || (APOYO DOCENGIA) 3 SN 140 25.40 3,556.00 39,116.00
EMEEZ3 PROFESORCBI| 1 3 SN 505 28.90 17,513.40 192,647.00
EHB6ZS PROFESOR CB |11 (APOYQ DOCENCIA) 3 SN 459 28.90 13,285 10 145,816.00

EHBIIS PROFESORCB 1V 3 5N 1060 3135 33,019.00 363,208.00 "
EHBE2S PROFESOR CB | V (APOYO DOGENCIA) 3 SN 733 3115 22,3295 251,162.00
EHBE13 TECNICO CBI 3 SN 41 1655 67055 7,464.00
EHBE14 TECNICO GB 11 3 SN 366 18.35 6,716.10 73,877.00
HORAS DOCENTES 4,938 1,473,476.00
EHES19 PROFESOR CB | (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 EY 57 2230 1,271.10 13,883.00
EHBEZ1 PROFESOR OB || (ATHGIONALES DE PLAZA DE JORNADA} 3 SN 12 25.40 304 80 3,353.00
EHBE2Y PROFESOR CB 11| (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNARA} 3 5N 158 28.90 4,595.10 50,546.00
EHB625 PROFESOR CB |V (ADICIONALES DE PLAZA DE JORNADA) 3 SN 108 31.15 3,364.20 37,006.00 ’
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 336 104,888.00 Fs&
Enag2s PROFESOR ASDCIADO 'B" 122 T 3 SN 6 490.75 294450 32,385.00 /

EHATZS PROFESOR ASOCIADO "B 3/4 T 3 SN 1 736.15 736.15 8,098.00
EH4B25 PROFESOR ASOCIADD *B" TG 3 SN 1 992 40 992 40 10,916.00
EH4561 PROFESOR ASDCIADO *C” 12 T 3 SN 5 65225 276125 30,373.00
EHATS1 PROFESOR ASOCIADD “C* 34 T 3 SN % 828.35 13,253.60 145,780.00
EHABE1 PROFESOR ASOCIADC "C" TG 3 SN 3 1.116.80 3,350.40 36,855.00
EH8627 PROFESOR TITULAR "A" 12 T 3 SN 15 637.15 9,557.25 105,128.00
EHITZ? PROFESOR TITULAR “A" 34 T 3 SN 8 955.70 17,202.60 189,226.00
EHsgzy PROFESOR TITLLAR "A" TC 3 SN 24 127430 30,583.20 336,416.00
EH4629 PROFESOR TITULAR B* 12 T 3 SN 13 75340 9,760.30 107,683.00
EHAT2R PROFESOR TITULAR 6" 14 T 3 SN 26 1,12065 29,370.90 323,080.00
EH4829 PROFESOR TITLLAR 8" TG 3 SN 46 1,506.20 69,285.20 T762,137.00
PLAZAS DOCENTES 174 2.088,105.00

GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 417 5274 525421500

b
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APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEE. ESTADO DE GUERRERO ¥ EL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3

CONCEPTO DIRECTVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL /‘
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES

| Sueido Base 481,482.00 1,106,264.00 2,088,105.00 1,473,476.00 104,888.00 5,254,215.00
[ Prima de Antigiiecad 387,747.00 793,896.00 560,216.00 39,877.00 4,761,738.00 |
i Prima Vacaclonal 32,099.00 99,605.00 199,969.00 142,095.00 10,114.00 483,882.00/
[ ISR Prima Vacacional 6,420.00 19,621.00 39,994.00 28,417.00 2,022.00 96,774.00 |
Aguinaido 53,499.00 166,000.00 320,222.00 225,968.00 16,086.00 781,775.00
1SR Aguinaldo 10,700.00 33,202.00 64,045.00 45,193.00 3,218.00 156,358.00
| Material Diddctico 117,533.00 97,719.00 6,956.00 222,208.00|
| Seguridad Socll 35,742.00 145,416.00 274,463.00 93,667.00 13,786.00 663,116.00 |
i Subcuenta de Vivienda 13,596.00 55,313.00 104,406.00 73,675.00 5,246.00 262,236.00
Sistema de Ahorro para el Retiro 5,49.00 22,123.00 41,763.00 29,468.00 2,097.00 100,820.00 |
Seguro Instituclonal ( NS} 18,604.00 35,498.00 25,049.00 1,783.00 £1,134.00
Despensa 309,220.00 240,204.00 171,102.00 720,535.00
| Ajuste a Calendario 20,748.00 41,658.00 29,603.00 2,108.00 94,117.00
EsL. por Puntuatidad y Aslstencia 31,127.00 62,491.00 44,405.00 3,162.00 141,185.00|
Econémicos No Disfrutades 24,699.00 37,493.00 26,644.00 1,885.00 90,931.00
f Descanso Obllgatorio { Festives ) 8,300.00 16,664.00 11,842.00 844.00 37,550.::01'
Apayo a ta Superaclén Académica 30,108.00 20,527.00 2,010.00 61,645.00|
Otras Prestaciones 133,273.00 477,508.00 355,364.00 965,145.00?
t TOTAL| 638,977.00 2,581,972.00| 4,586,042.00| 9,563,450.00§ 216,082.00] 11,986,534.00]

|APORTACION FEDERAL(50.0%)f 319,488.50| 1,250,986.50| 2,493,021.00| 1,761,725.00 108,046.00 5,093,267.00] ﬁ
[APORTACION ESTATAL{50.0%)} 319458.50| 1,290,586.50 2,493,021.00] 1,781,725.00 | 108,046.0¢] 5,993,267.00]
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APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2
Cadigo Denceninacién Zona Ecendmica Nivel Salarial Plazas Hores Diicrencial Sueide |  Gosto Coleetive Costo Period
(PL) (HRS) Base Mensual
NA AUXILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO"C” 2 SN 3 94020 2,847.60 31,323.00
NA RESPONSABLE DEL CENTRO"C" 2 SN 3 127415 3822.45 42,047.00
DIRECTIVOS 6 73,370.00
MMTUG085_C | ENCARGADO DE LA SALA DE COMPUTO"C" | 2 N 3 I 514 10| 1,542.30 16,966.00
HM-507083 | OFICIAL DE SERVICIOS *C* 2 SN 3 301.30 903.90 9.843.00
ADMINISTR ATIVOS 6 26,809.00
EHBS53 EMSAD | 2 SN 15 18.50 5,827.50 54,702.00
e EMSAD Il 2 SN 2 2090 48070 5.288.00
EHegss EMSAD 2 SN 18 2390 40020 4

ENpIs3 PROF. EM5AD | (APOYD DOCENCIA} ASOGIADO *B 172 T 2 SN 4 18.50 74.00 m
EHO853 PROF. EMSAD 1{APQYQ DOCENGLAY ASOCIADO "B- 34 T 2 SN & 18.50 11100 1,221.00
Enpost PROF. EMSAD Ml (AFGYO DBOCENCIA) ASOCIADO "C* 12 T 2 SN 12 2090 25080 2.756.00
ENGOSS PROF. EMSAD Il {4P0Y0 DOCENGIA) TITULAR*A® 122 T 2 SN 5 23.90 118,50 131400
Etooss PROF. EMSAD i (APOYO DOCENGIA) TITULAR"A" TC 2 SN 10 2390 23900 2,628.00
HORAS DOCENTES 383 82,858.00
) PROF. EMSAD ! (ADICIONALES) ASOCIADD '8° 2 SN 7 18.50 12050 1,425.00
Eoest PROF, EMSAD Il (ADICIONALES) ASOCIADO "C* 2 Y 29 20.90 80610 6.667.00
HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 35 8,092.00
EHASZS PROF. ASOCIADO B* MT 2 SN 4 408.10 408,30 4480.00
EHATZS PROF_ ASOCIADO B" TT 2 SN 1 61215 1215 €133.00
ERAGE PROF. ASOCIADO “C* MT 2 SN 3 458.10 1377.30 15151.00
EHdgzr PROF. TITULAR *A* MT 2 5N 1 52985 529.85 582800
EragaT PROF. TITULAR ™A TG 2 SN 1 1,072.05 1,072.05 11,782.00
PLAZAS DOCENTES 7 4486500
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 19 429 23522200
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCAGION PUBLICA g SN e S H
SUBSECRETARIA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR | ey DEETISAAE
COORDINACION SECTORIAL DE PLANEACION Y ADMINISTRACION SO0 e
ANALITICO DE SERVICIOS PERSONALES

APARTADO "D* INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, OUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE
LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNG DEL ESTADO DE GUERRERO Y LA EDUCACIGN MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE GUERRERO
INCREMENTO FOR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEERERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 2 ‘&
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
ADICIONALES
Sueldo Base 73,370.00 26,900.00 43,993.00 62,856.00 8,092.00 235,222.00
Prima de Antigiiedad 4,347.00 10,097.00 19,015.00 1,857.00 35,317.00
Prima Vacacional 4,682.00 2,084.00 3,780.00 7.134.00 695.00 18,585.00
ISR Prima Vacaclional 977.00 416.00 757.00 1,425.00 139.00 3,714.00
Aguinaldo 8,152.00 3,475.00 6,010.00 11,321.00 1,105.00 30,061.00
15R Aguinalde 1,630.00 695.00 1,203.00 2,265.00 221.00 6,014.00
Material Didactico 2,620.00 5,156.00 487.00 8,252.00
Seguridad Social 9,645.00 3,537.00 5,780.00 10,852.00 1,062.00 30,916.00
Subcuenta de Vivienda 3,669.00 1,345.00 2,198.00 ,142.00 405,00 11,758.00
Sistvna de Ahorro para el Retiro 1,466.00 538.00 880.00 1,657.00 162.00 4,705.00
Seguro Institucional { NSt ) 457.00 749.00 1,408.00 137.00 2,751.00
Despensa 8,262.00 9,661.00 13,618.00 21,562.00
Ajuste a Calendario 435.00 788.00 1,488.00 146.00 2,857.00
Est. por Puntualiiad y Aslstencla 652.00 1,181.00 2,230.00 217.00 4,280.00
Econémicos No Distrutados 522.00 709.00 1,338.00 131.00 2,700.00 p

Descanso Oblipatorio ( Festivos ) 175.00 313.00 594.00 58.00 1,140.00
Eficlencla en el Trabajo 4,832.00 1,932.00
Apoyo a Ia Superacién Académica 885.00 2,347.00 216.00 3,418.00
mmn?gg:cm dﬁ;c;luaclén y 1,741.00 4,105.00 377.00 5,223.00
Otras Prestaciones 2,481.00 5,315.00 17,099.00 24,895.00

[ TOTAL| 103,803.00 | 58,280.00 98,660.00| 190,003.00| 15,507.00} 466,343.00 e

(¥
|APORTACION FEDERAL{50.0%)] 51,901.50| 20140.00) 49,330.00 95,046.50{ 7,763.50} 233,171.50| ‘Qﬁ

[APORTACIGN ESTATAL(50.0%)| 51,801.50f 29,140.00} 49,330.00] 95,046.50 775350} 23317150
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EDUC ACIéN Secretaria de Educacién Pablica

Subsecretaria de Educacion Media Super
Coordinacion Sectorial de Planeacién y Administracion

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apartado "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, fo firman en cuatro
tantos, en la Ciudad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "LA SEP" Por: "EL GOBIERNO DEL ESTADO"

an Pal riiz
de Educacion Media Superior Goberyté

\ wj o
Dani;ljdomu‘nﬂ?szcmzélez/ Ludwig Marcial

Secretario Ge

gado Pineda

Coordinador Sectorial de Planeacion y Administracion
de la Subsecretaria de Educacion Media Superior

Por: "EL. COBACH ESTATAL"

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0081/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE GUERRERO, Y EL
COLEGIO DE BEACHILLERES DEL ESTADO DE GUERRERO, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 2022,





